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| AGENCIA REGULADORA MUNICIPAL DE BELEM - ARBEL |

EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 01/2025 - ARBEL

A AGENCIA REGULADORA MUNICIPAL DE BELEM - ARBEL, com
fundamento na Lei Federal n° 13.019, de 31 de Julho de 2014, alterada posterior-
mente pela Lei n° 13.204, de 14 de dezembro de 2015, torna publico o presente
EDITAL DE CREDENCIAMENTO, que tem por finalidade o credenciamento de
pessoas juridicas de direito privado, estabelecidas no Estado do Para, constituidas
formalmente como entidade, associagéo e/ou fundag@o sem fins lucrativos, inte-
ressadas em celebrar Termo de Fomento ou Colaboragao para fins das atividades
relacionadas no subsidio a execugdo de Politicas Ptblicas no ambito do Munici-
pio De Belém, envolvendo o eixo tematico de execugdo de projetos e iniciativas
sociais que contribuam para a promog¢ao da conscientizagdo da sociedade envol-
vendo atividades educativas de conscientizagdo ambiental e demais atividades
correlacionadas com as missdes institucionais da ARBEL, conforme os fins legais
desta autarquia dispostos na Lei n° 9.576/2020.

As OSC’s credenciadas ficardo aptas a participarem de avaliagdo para ce-
lebragdo de Termo de Colaboragdo ou Termo de Fomento, mediante dispensa
de Chamamento Publico, com fulcro no arts. 30, VI e 32 da Lei n® 13.019/2014.

1. DO PROPOSITO DO EDITAL DE CREDENCIAMENTO

1.1. A intengdo do presente Edital, ¢ o credenciamento de entidades sem fins
lucrativos para que, ulteriormente, ¢ de acordo com a necessidade identificada por
este Instituto, possam ser acionadas, desde que devidamente aptas para a execucdo
das atividades demandadas que visem subsidiar a efetivacdo das politicas publicas
realizadas no Estado do Para, conforme o eixo tematico acima apresentado;

1.2. Para a pretensa celebragdo do Termo de Colabora¢ao ou Termo de Fo-
mento, serdo selecionadas as propostas tecnicamente viaveis conforme as exigén-
cias deste Edital e a disponibilidade orgamentaria deste Instituto;

1.3. Este credenciamento sera regrado pelos termos deste Edital, sendo com-
posto pelas seguintes etapas: (1) Inscri¢des; (2) Analise dos documentos ¢ (3)
Publicagdo da lista das entidades credenciadas.

2. DO OBJETO.

2.1. O objeto deste Edital ¢ o credenciamento de institui¢des reconhecidas
como Organizagdes da Sociedade Civil (OSC), entidades sem fins lucrativos (nos
termos da Lei n° 13.019/2014 e alteragdes posteriores) para execucdo de projetos
e iniciativas sociais que contribuam para a promogdo da conscientiza¢do da so-
ciedade envolvendo atividades educativas de conscientizagdo ambiental e demais
atividades correlacionadas com as missoes institucionais da ARBEL, conforme os
fins legais desta autarquia dispostos na Lei n® 9.576/2020.

3. JUSTIFICATIVA.

3.1 A Lei Federal n° 13.019/2014 (alterada pela Lei Federal n°® 13.204/2015),
estabelece o regime juridico das parcerias entre a administrag@o publica e as orga-
nizagdes da sociedade civil, sendo que o inciso VI do art. 30 apresenta a hipotese
de dispensa do chamamento publico, a qual podera ocorrer no caso de atividades
voltadas e/ou vinculadas a servigos de educacio desde que executadas por organi-
zagdes da sociedade civil previamente credenciadas pela ARBEL.

3.2 Como forma de promover um maior alcance das politicas publicas rela-
cionadas ao aparelhamento das a¢des de ordenamento, prote¢do e educagdo am-
biental e sanitaria no municipio de Belém, no Estado do Para vinculadas aos fins
legais da autarquia, desta maneira, surge a necessidade de realizar parcerias junto
as entidades sem fins lucrativos para execugdo de projetos voltados ao enfren-
tamento de questdes coletivas, voltadas a defesa, preservagdo e conservagdo do
meio ambiente, bem como a promogao do desenvolvimento sustentavel.

3.3. Atenta-se que ndo se tratando de atividades de carater educacional,
sera realizado chamamento publico em momento oportuno, nos moldes da Lei
n°13.019/2014.

3.4 Em consonancia com os principios da legalidade, impessoalidade, mo-
ralidade administrativa, publicidade e isonomia, bem como para conferir trans-
paréncia as parcerias celebradas com organizagdes da sociedade civil, a ARBEL
torna publico o presente Edital de credenciamento.

4. DA FUNDAMENTACAO LEGAL.

4.1 O presente Edital de Credenciamento, fundamenta-se no art. 30, inciso
VI, da Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014, alterada pela Lei Federal
n° 13.204, de 14 de dezembro de 2015, que estabelece o regime juridico das par-
cerias entre a administragdo publica e as organizagdes da sociedade civil, nos
casos de dispensa de chamamento publico, por se tratar de eixo tematico voltado
a servigos de educagdo; Decreto Federal n® 8.726, de 27 de abril de 2016, que
regulamentou a Lei 13.019/2014; e ainda, nas condig¢des previstas neste Edital.

5. DAS METAS.

5.1. Fomentar o exercicio da cidadania através do acesso transparente ¢ democratico
na participa¢do de edital de credenciamento com a finalidade de promover conscientizagao
social quanto as questdes que envolvem educagdo ambiental, a fim de enfrentar questdes
coletivas, voltadas a defesa, preservagdo e conservagdo do meio ambiente nas areas de atu-
acdo legal da ARBEL;

5.2. Promover a boa pratica de condutas sociais que visem eliminar desequilibrio am-
biental e sanitario, bem como a desinformagéo nas areas de atuagio legal da ARBEL através
de cursos de capacitagdo técnica e ambiental, palestras, eventos, oficinas, workshops;

5.3. Disseminar praticas pedagogicas através de videoaulas, videos pedagogicos, insti-
tucionais e ludicos, com vistas a educa¢do ambiental das populagdes que habitam nas areas
de atuacao legal da ARBEL;

5.4 Outros projetos relacionados a educagao ambiental de interesse da ARBEL.

6. DA CONDUCAO DO PROCESSO DE SELECAO.

6.1. A Comissdo de Selecdo do ARBEL, nomeada por meio da Portaria n® 82/2025 —
ARBEL publicada em 27/08/2025 no Diario Oficial do Municipio — DOM n°® 15.262, sera
responsavel pelo processo de selegéo prévia das entidades sem fins lucrativos, cabendo-lhe,
ainda, a analise e julgamento das propostas apresentadas, além do empreendimento de dili-
géncias, em qualquer fase do processo, que vise esclarecer ou implementar a sua instrugao.

6.2. Devera se declarar impedido membro da Comissdo de Sele¢do que tenha partici-
pado, nos ultimos 5 (cinco) anos, contados da publica¢do do presente Edital, como asso-
ciado, cooperado, dirigente, conselheiro ou empregado de qualquer entidade participante
do credenciamento, ou cuja atuagdo no processo de sele¢do configure conflito de interesse.

6.3. A declaragdo de impedimento de membro da Comissdo de Selegdo néo obsta a
continuidade do processo de sele¢do. Configurado o impedimento, o membro impedido de-
vera ser imediatamente substituido por membro que possua qualificagdo equivalente a do
substituido, sem necessidade de divulgagio de novo Edital.

6.4. Para subsidiar seus trabalhos, a Comissdo de Sele¢do podera solicitar assessora-
mento técnico de especialista que ndo seja membro desse colegiado.

6.5. A Comissdo de Selegdo podera realizar, a qualquer tempo, diligéncias para verifi-
car a autenticidade das informagdes e documentos apresentados pelas entidades concorren-
tes ou para esclarecer duvidas e omissdes. Em qualquer situagdo, devem ser observados os
principios da isonomia, da impessoalidade ¢ da transparéncia.

7. DO CREDENCIAMENTO.

7.1. As entidades sem fins lucrativos interessadas deverdo encaminhar requerimento
de credenciamento, o qual devera estar assinado pelo representante legal da organizagio e
dirigido ao(a) Presidente(a) da Comissdo de Selecdo devendo estar acompanhado da docu-
mentagdo prevista neste Edital. O prazo para envio sera da publicacdo do Edital até o tér-
mino da vigéncia deste credenciamento, exclusivamente de forma digital, para o enderego
eletronico: juridico.arbel@gmail.com.

7.2. Nao serdo aceitos e-mails ou documentos encaminhados apos o prazo de que trata
o subitem anterior.

7.3. A critério da Comissdo de Selecdo podera ser exigida a apresentagio dos originais
para conferéncia e validagdo de copias de documentos, devendo os mesmos estarem atuali-
zados com data ndo inferior a 60 (sessenta) dias.

7.4. A ARBEL podera credenciar as organizagdes da sociedade civil que atenderem
a0s seguintes requisitos:

7.4.1. A entidade sem fins lucrativos deve possuir no minimo 03 (trés) anos de existén-
cia, com cadastro ativo, comprovados por meio de documentagdo emitida pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil, com base no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ)
conforme dispde o art. 23, inciso II do Decreto Estadual n® 1.835/2017;

7.4.2. Deve possuir instalagdes, condigdes materiais e capacidade técnica e operacional
condizentes com o desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na parceria, tendo
em vista o cumprimento das metas/agdes estabelecidas no Plano de Trabalho;

7.4.3. Deve estar ciente de que a simples participagdo no edital de credenciamento
pressupde seu conhecimento prévio e sua concorddncia com o atendimento das disposi¢des
deste Edital e das Leis Federais n® 13.019/2014, 13.204/2015, além das normas e legislagdes
pertinentes a presta¢do de contas junto ao Tribunal de Contas dos Municipios do Estado do
Para — TCM/PA, ainda que ndo expressamente consignadas neste Edital;

7.4.4. Possuir objetivos voltados a promogao de atividades e finalidades de relevancia
publica e social;

7.4.5. Estar com a escrituragdo de acordo com os principios fundamentais de contabili-
dade e com as Normas Brasileiras de Contabilidade;

7.4.6. Ser pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos, que nao distribui,
entre seus socios ou associados, conselheiros, diretores, empregados ou doadores, eventuais
resultados, sobras excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, bonificagdes,
participagdes ou parcelas do seu patriménio auferido mediante o exercicio de suas ativida-
des e que os aplica integralmente na consecugdo do respectivo objeto social;

7.5. Apos a publicagdo do Edital, dentro do prazo de 30 (trinta) dias uteis, a ARBEL
deve publicar os nomes das institui¢des que demonstraram interesse e tiveram o credencia-
mento deferido.

7.5.1. A lista de entidades selecionadas sera republicada de forma periodica, de acordo
com a demanda apresentada por esta Institui¢do.

7.6. O credenciamento possuira vigéncia de 3 (trés) anos a contar de sua publicagdo, e
podera ser cassado, tempestivamente, caso apresente pendéncias na documentagio apresen-
tada pelas entidades sem fins lucrativos.

7.7. Enquanto estiver vigente o credenciamento no prazo previsto no subitem 7.6, po-
derad demais entidades sem fins lucrativos interessadas solicitar seu credenciamento, desde
que preencha as exigéncias dos itens 4 e 7 deste Edital e demais correlatos.

8. DAS VEDACOES.

8.1. E vedada a participagdo, neste edital, a organiza¢do que se enquadre em alguma
das seguintes situagdes:

8.1.1. Nio esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, néo esteja autorizada a
funcionar no territorio nacional;

8.1.2. Esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;

8.1.3. Tenha como dirigente membro de Poder Poltico ou do Ministério Publico, nos
termos do Art 10, Ii, da Portaria Interministerial N° 507, de 24 de novembro de 2011 (RE-
VOGADA PELA PORTARIA INTERMINISTERIAL N° 424, DE 30 DE DEZEMBRO
DE 2016), ou dirigente de 6rgdo ou entidade da administragdo publica da mesma esfera
governamental na qual sera celebrado o Termo de Colaboragdo ou de Fomento, estendendo-
-se a vedagdo aos respectivos conjuges ou companheiros, bem como parentes em linha reta,
colateral ou por afinidade, até¢ o segundo grau;

8.1.4. Tenha tido as contas rejeitadas pela administragdo publica nos tltimos cinco
anos, exceto se:

8.1.4.1. For sanada a irregularidade que motivou a rejeigdo e quitados os débitos even-
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tualmente imputados;

8.1.4.2. For reconsiderada ou revista a decisdo pela rejeigdo;

8.1.4.3. A apreciagdo das contas estiver pendente de decisdo sobre recurso com
efeito suspensivo;

8.1.4.4. Tenha sido punida com uma das seguintes sangdes, pelo periodo que durar
a penalidade:

a) suspensdo de participagdo em licitagdo ¢ impedimento de contratar com a ad-
ministragdo publica;

b) declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a administragdo pu-
blica;

¢) das condigdes previstas nos incisos II e IIT do art. 73 da Lei 13.019/2014;

8.1.5. Tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal
ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagdo, em decisdo irrecorrivel, nos
ultimos 8 (0ito) anos;

8.1.6. Tenha entre seus dirigentes pessoa:

a) cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas
por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagao, em decisdo irre-
corrivel, nos ultimos 8 (oito) anos;

b) julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em
comissdo ou fun¢@o de confianga, enquanto durar a inabilitacao;

¢) considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos
estabelecidos nos incisos I, Il e Il do art. 12 da Lei n° 8.429, de 2 de junho de 1992;

8.1.7. E vedada a celebragdo de parcerias previstas na Lei 13.019/2014, alterada
pela Lei n® 13.204/2015, que tenham por objetos, envolvam ou incluam, direta ou indi-
retamente, delegacdo das fungdes de regulagio, de fiscalizagdo, de exercicio do poder
de policia ou de outras atividades exclusivas de Estado.

9. DA HABILITACAO.

9.1. Para fins de habilitagdo, a Organizagdo da Sociedade Civil, devera apresentar
todos os documentos, indicados nos subitens a seguir compreendendo a comprovagao
de habilitagdo juridica e regularidade fiscal e qualificagdo técnica, acompanhado dos
seguintes documentos:

a) estatuto da organizac¢do da sociedade civil vigente e devidamente registrado
no 6rgdo competente, e regimento interno, se necessario, que declare objetivos de
cunho social, natureza ndo lucrativa, relevancia publica e pertinéncia das atividades
da organizac¢do da sociedade civil com aquelas que constituam objeto do Edital de
credenciamento;

b) comprovante de inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ);

¢) ata de eleicdo do quadro dirigente atual da entidade sem fins lucrativos, regis-
trada no 6rgdo competente;

d) relagdo do quadro dirigente atual da entidade sem fins lucrativos, com quali-
ficagdo completa de cada um (nome, estado civil, profissao, documento de identifi-
cagdo, niimero de registro no Cadastro Nacional de Pessoas Fisicas - CPF, endereco
completo);

e) comprovantes de enderego da sede da entidade sem fins lucrativos e dos inte-
grantes do seu quadro dirigente;

f) certiddes de regularidade da entidade sem fins lucrativos:

f.1. Certidao de Regularidade Fiscal da Unido;

f.2. Certidao Negativa do Tribunal de Contas da Unido;

f.3. Certiddo Negativa de Licitantes Inidoneos;

f.4. Certidao de Regularidade Tributaria e Nao - Tributaria do Estado;

f.5. Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia por Tempo de Servigo —
FGTS;

f.4. Certidao Negativa do Tribunal de Contas do Estado;

f.5. Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;

f.6. Certidao de Regularidade Fiscal do Municipio;

£.7. Certidao Negativa do Tribunal de Contas do Municipio;

g) declaragdo da entidade sem fins lucrativos de inexisténcia de impedimento de
contratar com a administragao publica;

h) declaragéo da entidade sem fins lucrativos, assinada por seu dirigente maximo,
de que ndo emprega em seu quadro de pessoal menor de 18 (dezoito) anos em trabalho
noturno, perigoso ou insalubre, e menor de 16 (dezesseis) anos em qualquer atividade,
salvo na condi¢do de menor aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos;

i) declaragdo de capacidade técnica e operacional para execugdo do termo/acordo
a ser efetivado, assinado pelo dirigente maximo da entidade;

j) declaragdo do dirigente maximo da entidade sem fins lucrativos pela veracidade
de todas suas informagoes;

9.2. Qualificagdo Técnica:

9.2.1. Comprovagao de aptiddo para desempenho de atividade pertinente e com-
pativel na area de educagdo, saude e assisténcia social por meio de apresentagio de um
desses documentos:

a) relatorios de atividades com comprovagdo das agdes desenvolvidas;

b) declaragdes de experiéncia prévia e de capacidade técnica no desenvolvimento
de atividades e/ou projetos relacionados ao objeto da parceria ou de natureza seme-
lhante, emitidas por 6rgdos ou entidades publicas, institui¢des de ensino, redes, or-
ganizagdes da sociedade civil, movimentos sociais, empresas publicas ou privadas,
conselhos, comissdes ou comités de politicas publicas;

Paragrafo tinico: a apresenta¢do de Termo de Fomento ou Colaboragdo celebrado
com qualquer outro ente da unidade federativa, suprira as exigéncias estabelecidas nas
alineas supramencionadas.

10. DA ANALISE DO REQUERIMENTO DE CREDENCIAMENTO.

10.1. Compete a responsabilidade pela analise do pedido de credenciamento a
Comissdo de Selegdo.

10.2. A Comissdo de Selegdo, responsavel pela analise da documentagéo, devera
manifestar-se conclusivamente sobre o requerido no prazo maximo de 20 (vinte) dias
uteis.

10.3. A Comissdo de Selecdo, objetivando a regular instru¢do do pedido, podera
solicitar documentos complementares e realizar diligéncias.

10.4. O pedido de credenciamento podera ser indeferido, cabendo a Comissao de
Selecdo informar, por meio de comunicado especifico contendo o motivo do indeferi-
mento, a entidade sem fins lucrativos sobre a deciséo.

10.5. Da decisdo de indeferimento cabera recurso, no prazo de 03 (trés) dias con-
secutivos, a contar da ciéncia do interessado, dirigido a ARBEL.

10.6. O recurso devera ser protocolado através do e-mail: juridico.arbel@gmail.
com, cabendo a Comissao de Selegdo esclarecer se 0s motivos que ensejaram o indefe-
rimento foram ou nao superados.

10.7. Mantido o indeferimento, a Comissao de Selegdo devera encaminhar o mes-
mo a deliberagdo do Titular desta Secretaria.

10.8. Apds o credenciamento, a Comissdo Especial de Selecdo devera realizar
a inser¢do das entidades credenciadas no endereco eletronico da ARBEL, qual seja,
https://arbel.belem.pa.gov.br/ em respeito ao principio da publicidade dos atos admi-
nistrativos.

10.9. Das decisdes proferidas pela Comissdo de Selecdo da ARBEL, caberdo re-
cursos administrativos, no prazo de 02 (dois) dias contados da publicagdo do resultado
da analise.

10.10. Os recursos deverdo ser enderegados a ARBEL para o endereco eletronico
da Comissao, juridico.arbel@gmail.com, apresentados em forma de peti¢do, clara e
objetivamente, e assinado pelo representante legal da recorrente.

11. DAS DISPOSICOES FINAIS.

11.1. O presente Edital estara a disposi¢@o das instituigdes interessadas, no peri-
odo da data da publicagdo até o término da vigéncia deste credenciamento conforme
Item 11.2, por meio do seguinte enderego eletronico: https://arbel.belem.pa.gov.br/

11.2. A ARBEL reserva-se o direito de alterar o presente Edital, por conveniéncia
da Administragdo e atendido o principio do interesse piiblico, sem que caiba, as enti-
dades proponentes, direitos a qualquer indenizagdo, ressaltando-se que, caso venha
a influenciar na elaboragdo das propostas, fixar-se-a novo prazo para apresentacio e
publicagdo no

11.3. E facultado a ARBEL promover diligéncias destinadas a esclarecer o pro-
cesso, bem como solicitar a comprovagdo de qualquer informagdo apresentada pela
entidade interessada.

11.4. A selecdo de que trata este Edital ndo estabelece obrigacdo de efetiva cele-
bragdo do termo de colaboragdo.

11.5. A efetiva celebragdo do termo de colaboragdo dar-se-a com entidade selecio-
nada pela ARBEL conforme atendimento exigiveis.

11.6. A ARBEL podera prorrogar os prazos constantes neste Edital de acordo
com sua conveniéncia e necessidade, desde ocorram fatos que justifiquem tal medida.

11.7. Nio serdo aceitas, sob quaisquer hipdteses, em quaisquer fases do processo
de credenciamento, alegagdes de desconhecimento das normas desta normativa e da
legislagao aplicavel.

11.8. O presente processo de credenciamento, com a devida fundamentagédo pelo
Presidente da ARBEL, podera ser revogado ou anulado.

11.9. Qualquer pessoa podera impugnar o presente Edital, com antecedéncia mi-
nima de 10 (dez) dias da data-limite para envio do requerimento de credenciamento
constante no subitem 9.1, de forma eletronica, pelo e-mail: juridico.arbel@gmail.com,
cabendo a resposta ser dada pela Comissdo de Selecao.

11.10. A Comissdo de Selegdo podera emitir orientagdes complementares para o
fiel cumprimento deste Edital.

11.11. Os casos omissos deste Edital serdo resolvidos pela Comissdo de Selegao
da ARBEL, observada a legislacao aplicavel.

11.12. A inexatiddo de afirmativas, declaragdes falsas ou irregulares em quaisquer
documentos, ainda que verificada posteriormente, sera causa de eliminagdo da entidade
sem fins lucrativos do processo de credenciamento, anulando-se a inscri¢do, bem como
todos os atos dela decorrentes, sem prejuizo das demais sangdes criminais e adminis-
trativas previstas neste edital.

12. DA PROTECAO DE DADOS.

12.1. A entidade credenciada, por si, por seus colaboradores e contratados, obriga-
-se, a atuar no presente Credenciamento e no termo que vier a celebrar em decorréncia
deste, em conformidade com a Legislagdo vigente sobre prote¢ao de dados pessoais e
as determinagdes de orgaos reguladores/fiscalizadores sobre a matéria.

12.2. A entidade credenciada, por si, por seus colaboradores e contratados, com-
promete-se a manter a confidencialidade dos Dados Pessoais tratados em fungdo da
execugdo do termo a ser celebrado, exceto se tais dados ja eram de conhecimento pu-
blico sem qualquer contribui¢do da entidade, ainda que o termo venha a ser resolvido e
independentemente dos motivos que derem causa ao seu término ou resolugao.

12.3. A entidade credenciada devera manter registro das operagdes de tratamento
de Dados Pessoais que realizar, bem como implementar medidas técnicas e organi-
zacionais necessarias para proteger os dados contra a destruigdo, acidental ou ilicita,
a perda, a alteragdo, a comunicagdo ou difusdo ou o acesso néo autorizado, além de
garantir que os ambientes utilizados para o tratamento de Dados Pessoais sejam estru-
turados de forma a atender aos requisitos de seguranga, aos padrdes de boas praticas
e de governanga e aos principios gerais previstos em Lei ¢ as demais normas regula-
mentares aplicaveis.

12.4. A ARBEL ndo autoriza a usar, compartilhar ou comercializar quaisquer
eventuais elementos de Dados, produtos ou subprodutos que se originem, ou sejam
criados, a partir do tratamento de Dados estabelecido no termo de celebragao.

13. DO FORO.

13.1. De acordo com a legislagdo processual civil em vigor, fica eleita uma das
Varas da Fazenda Publica da Comarca de Belém como foro competente para julgar as
demandas judiciais decorrentes deste credenciamento.

Belém, 28 de agosto de 2025.

RICARDO BANDAO COELHO
Presidente — ARBEL
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